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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
INSTITUTO RIO GRANDESE DO ARROZ - IRGA
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016

O Presidente do Instituto Rio Grandense do Arroz — IRGA, no uso de suas atribui¢des, torna publico, por
este Edital, que realizara Concurso Publico, por meio de provas seletivas de carater competitivo, sob a
coordenacdo técnico-administrativa da Fundacgédo La Salle, para o provimento de cargos de seu Quadro
de Pessoal, em conformidade com a Lei n° 13.930, de 23 de janeiro de 2012, com ingresso pelo Regime
Estatutario. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢gées contidas no Regulamento dos Concursos
Publicos do Estado do Rio Grande do Sul, conforme Decreto Estadual n® 43.911 de 13 de julho de 2005,
no Decreto Estadual n°® 44.300/2006, alterado através do Decreto Estadual n° 46.656/2009 e Lei Estadual
n° 13.320, de 21 de dezembro de 2009, que dispde sobre a participacdo de Pessoas Com Deficiéncia em
Concursos Publicos (atualizada até a Lei 14.625 de 15/12/14), na Lei Estadual n°® 14.147/2012 e Decreto
Estadual n° 52.223/2014, que define reserva de vagas para Pessoas Negras e Pardas, na Lei Federal n®
10.741/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, bem como pelas normas estabelecidas neste Edital
de Abertura.

DISPOSIQOES PRELIMINARES
O concurso publico sera realizado pela Fundacéo La Salle, obedecidas as normas deste Edital.

O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos de nivel escolar médio/técnico, conforme quadro
demonstrativo dos cargos, subitem 2.1 deste Edital.

As vagas previstas neste Edital séo para provimento dos cargos nas seguintes unidades administrativas e
regides: Divisdo de Pesquisa - DP Cachoeirinha; Coordenadoria Regional da Fronteira Oeste - CRFO;
Coordenadoria Regional da Campanha - CRCA; Coordenadoria Regional da Depressdo Central - CRDC;
Coordenadoria Regional da Planicie Costeira Interna - CRPCI; Coordenadoria Regional da Planicie
Costeira Externa - CRPCE e Coordenadoria Regional da Zona Sul - CRZS.

A forma de selegdo dos candidatos, observada a escolaridade exigida e os requisitos dos cargos, dar-se-
a por trés modos:

a) acesso por cota Universal;

b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD);

C) acesso por cota de Pessoa Negra ou Parda (PNP).

O candidato que desejar concorrer pela cota de Pessoa Com Deficiéncia ou cota de Pessoa Negra ou
Parda devera comprovar sua condicao conforme as normas descritas neste Edital.

O candidato, no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢do, devera optar pelo acesso por
cota de Pessoa Com Deficiéncia ou pela cota de Pessoa Negra ou Parda.

As provas objetivas serdo aplicadas, exclusivamente, no Municipio de Porto Alegre-RS, conforme
disponibilidade de locais adequados, a critério da Fundagéo La Salle.

As declaracGes e informacgOes prestadas no formulario eletrdnico de inscricdo sdo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os
cargos deste Edital.

O desconhecimento do contetdo deste Edital e dos Avisos operacionais publicados ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribui¢cdes e Requisitos de Provimento dos Cargos;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais;

c) Anexo lll — Declaracéo de Inscricdo pela Cota de Pessoa Negra ou Parda;

d) Anexo IV — Contetidos Programéticos e Bibliografia Sugerida;

e) Anexo V — Formulario Padréo de Recursos Administrativos;

f) Anexo VI — Formuléario de Isen¢éo da Taxa de Inscri¢éo.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicagbes dos Avisos
decorrentes do cronograma de execucao deste Edital, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O atendimento aos candidatos na sede da Fundacdo La Salle dar-se-a de segunda a sexta-feira, das
08h30min as 12h e das 13h30min as 18h, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Bairro Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;

b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacao La Salle;

¢) por e-mail — concursos@fundacaolasalle.org.br

DOS CARGOS
A seguir é exposto o0 quadro demonstrativo dos cargos:

Realizacdo: Fundacédo La Salle


http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos
mailto:concursos@fundacaolasalle.org.br

Governo do Estado do Rio Grande do Sul
Instituto Rio Grandense do Arroz - IRGA
Edital de Abertura n® 01/2016

3
TOTAL VAGAS NIVEL CARGA | VENCIMENTO
Ne CARGOS DE | ACESSO |VAGAS | VAGAS | TIPODE | ESCOLAR | HORARIA | BASICO - MES
VAGAS |UNIVERSAL MINIMO | SEMANAL
T.0. — Habilitagdo: Técnico em . .
1 Quimica - DP Cachoeirinha 03 02 01 00 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
T.0. - Habilitagdo: Técnico - _—
2 Agricola - DP Cachoeirinha 14 10 02 02 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
T.0. - Habilitagdo: Técnico
3 |Agricola - C.R. da Fronteira 06 04 01 01 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
Oeste
T.O. - Habilitagdo: Técnico . .
4 Agricola - C.R. da Campanha 02 01 01 00 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
T.0. - Habilitagdo: Técnico
5 | Agricola - C.R. da Depresséo 04 02 01 01 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
Central
T.O. - Habilitagdo: Técnico
6 | Agricola - C.R. da Planicie 03 02 01 00 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
Costeira Interna
T.O0. - Habilitagdo: Técnico
7 | Agricola - C.R. da Planicie 02 01 01 00 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
Costeira Externa
T.O. - Habilitagdo: Técnico . L.
8 Agricola - C.R. da Zona Sul 07 05 01 01 Objetiva | Técnico 40h R$ 1.800,00
Total das Vagas 41 27 09 05

2.2 As atribuicBes e requisitos de provimento dos cargos encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante
deste Edital.

2.3 No quadro demonstrativo de cargos, subitem 2.1 acima, quanto as vagas para as cotas de Pessoa Com
Deficiéncia (PCD) e de Pessoas Negras ou Pardas (PNP), mesmo ndo havendo previsdo de reserva
expressa, estas observardo o subitem 4.5.11 deste Edital.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicagdo do Extrato do Edital de Abertura no D.O.E. 30/05/16
Publicagédo do Edital no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 30/05/16

InscrigBes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

01 a 20/06/16

Periodo para entrega da documentacéo de solicitagdo de isencao de taxa de inscricao

01 a 07/06/16

Publicacdo de Aviso com o resultado preliminar das solicitagdes de isencdo do

. - 10/06/16

pagamento da taxa de inscricao
Periodo de recurso administrativo sobre a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao 13 a 15/06/16
Publicagéo de Aviso com o resultado oficial das solicitagBes de isen¢céo do pagamento da 17/06/16
taxa de inscricdo
Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario da taxa de inscricio 21/06/16
Ultimo dia para entrega da Declaragéio de Inscricdo na cota de Pessoa Negra ou Parda —
PNP 21/06/16
Ultimo dia para entrega do Anexo Il - Formulario de Requerimento de Condigbes
Especiais e Atestado Médico por candidato inscrito pela cota de Pessoa Com Deficiéncia 05/07/16
— PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il - Formulario de Requerimento de Condigbes

- f S - e ) g 05/07/16
Especiais por candidato que solicita condigBes especiais para o dia da prova objetiva
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das Listas Preliminares de Inscritos por cota de 08/07/16

acesso

Periodo de recebimento de recursos administrativos de sobre a Lista Preliminar de
Inscritos

11 a 13/07/16

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Periodo de andlise prévia da documentacdo entregue pelo candidato inscrito na cota de
U ST ol 18 a 22/07/16
Pessoa Com Deficiéncia - PCD, por Comisséo Especifica
Publicacdo de Aviso sobre a composicdo e qualificacdo da Banca Examinadora das 19/07/16
provas seletivas
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das Listas Homologadas de Inscritos, por cota de 27/07/16
acesso
Publicacdo de Aviso sobre a liberagdo da consulta do local, sala e horario das provas
L 29/07/16
objetivas
Data provavel de aplicacdo das Provas Objetivas 07/08/16
Periodo para comprovacdo da identidade devido coleta de impresséo digital na prova
objetiva (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este 08 a 17/08/16
Edital)
Publicac&o de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas 08/08/16
Periodo qe . recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das 09 a 11/08/16
provas objetivas
Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 22/08/16
Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes contestadas do
: S C 22/08/16
gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas preliminares das provas objetivas, para
L . 23/08/16
consulta individual no site
Pe.rlo.do de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas 24 a 26/08/16
objetivas
Publicacédo de Aviso de divulgacédo das notas oficiais das provas objetivas, para consulta
L . 29/08/16
individual no site
Publicacéo de Aviso sobre a nota informativa do sorteio publico, caso necessario 01/09/16
Realizagao de sorteio publico, caso necessario 10/09/16
Publicacdo da lista homologada de aprovados, pelo acesso de conta Universal, de
Pessoa Com Deficiéncia e de Pessoa Negra ou Parda, com notas detalhadas e a 15/09/16
classificacéo por cargo
Publicagdo do Extrato do Edital de Encerramento no D.O.E. 15/09/16
Publicagdo do Edital de Encerramento no site 15/09/16
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderéo ser alterados durante o

processo, havendo divulgacdo oficial e exclusivamente no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos,
sem prejuizo das orientacOes e ditames deste Edital.

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacées sobre data, horéario e local das provas
seletivas, resultados, avisos de retificagbes e demais procedimentos, que serdo publicados,
exclusivamente, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

3.3 A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicacdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

34 As publicagbes previstas nos procedimentos do cronograma de execucdo deste Edital serdo divulgadas
até a 23h e 59minutos, conforme data determinada.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no subitem 3 deste Edital,
exclusivamente, pela internet, no endereco http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato
devera procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes
solicitadas, bem como escolher o cargo pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de
acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra ou Parda.

4.2 Apos o preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscrigdo homologada.

4.3 N&o serd exigido do candidato, no ato de sua inscri¢do, apresentacdo ou entrega de copia de qualquer
documento comprobatorio dos requisitos do cargo, sendo de responsabilidade do candidato a veracidade
dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

4.4 Do Valor e Pagamento da Taxa de Inscricédo

4.4.1 O valor da taxa de inscri¢gdo corresponde:

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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a) cargos de nivel escolar médio/técnico — R$ 75,07 (setenta e cinco reais e sete centavos).

Em conformidade com a Lei Estadual n® 13.320, de 21 de dezembro de 2009, as Pessoas Com
Deficiéncia que tiverem renda familiar mensal, “per capita”, de até 1,5 (um virgula cinco) salarios minimos
nacional podem pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscricAo, mediante apresentacdo de
documento e preenchimento de formulario préprio com assinaturas, disponivel no Anexo VI deste Edital.
A solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo devera ser encaminhada a sede da Fundac&o La Salle,
através do endereco eletrdnico selecao@fundacaolasalle.org.br ou por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento) para o enderego Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Municipio de Canoas/RS, CEP
92010-242, dentro dos prazos estipulados neste Edital, sendo que a data de postagem, quando enviada
pelos Correios, devera ser até o (ltimo dia util da data limite para entrega dos documentos.

O candidato, cujo pedido de isencéo for indeferido, que tiver interesse em permanecer no Concurso
Publico devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento,
conforme cronograma de execucéo previsto no subitem 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd objeto de restituicdo, salvo quando for
cancelada a realizagéo do Concurso Publico.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancério, disponivel no ato da inscricdo ou por emissdo de 22 via do boleto, até o Ultimo dia de
vencimento do boleto.

O candidato ndo podera efetuar inscrigdo para mais de um cargo deste Edital, bem como tera que optar,
se for 0 caso, pela participacdo no modo de acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa
Negra ou Parda.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacédo da
inscricao.

O pagamento de boleto bancario em nome de terceiros ou vencido, ndo sera objeto de ressarcimento ou
consideracéo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atengdo no
procedimento do preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, geracdo, conferéncia de dados e
pagamento do boleto bancério para o cargo inscrito.

Da Homologagao da Inscrigao

As condic¢des para homologacgéo da inscrigdo sao:

a) O preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscricdo online disponivel no endereco da web
- www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) O pagamento da taxa de inscrigdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opgdo de cargo em relagdo aquele originalmente indicado no formulario
eletrénico de inscricdo do candidato, apds ter efetuado o pagamento do boleto bancério.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD ou pela cota de
Pessoa Negra ou Parda, devera no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a
opcéo pela participagdo em uma das referidas cotas de acesso, bem como observar os procedimentos
complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricAo homologada. O ndo atendimento dos
procedimentos complementares condicionara a homologacéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas
na cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra ou Parda.

Serdo publicadas trés listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por acesso
Universal, a segunda lista por cota de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD e a terceira pela cota de
acesso de Pessoa Negra ou Parda - PNP.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realiza¢do das provas objetivas devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢bes Especiais deste Edital e
entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex, para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por sedex e A.R.
(aviso de recebimento), a data de postagem deverd ser até o ultimo dia Util da data limite para entrega.
Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulério de Requerimento de CondigBes Especiais no prazo e
forma estabelecidos neste Edital, ndo terd o tratamento diferenciado para realizagéo da prova objetiva.
Para candidatos inscritos na cota de Pessoas Com Deficiéncia - PCD a inscricdo dar-se-a de forma
preliminar homologada em data anterior a aplicagdo das provas objetivas, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

Para fins do candidato ter sua inscricdo preliminar na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, devera
apresentar o atestado médico (cOpia autenticada) e a analise deste documento quanto a data de emissao,
a especificagdo da Classificacéo Internacional de Doengas - CID, ao tipo e grau de deficiéncia, ao nimero
do registro de Conselho Regional de Medicina, nome e assinatura do médico por carimbo, conforme
previsto neste Edital.

Caso a Pessoa Com Deficiéncia — PCD necessite de atendimento especial no dia de aplicacdo das
provas objetivas é necessario entregar o Anexo Il - Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais,
devidamente preenchido e assinado, juntamente com o referido atestado médico, conforme descrito no
subitem anterior.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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De acordo com o subitem 2.1 deste Edital, para cargos que ndo esteja indicada a reserva expressa de

vagas é permitida a inscricdo de candidato na condicdo de Pessoas Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra

ou Parda, considerando que o provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade do

Concurso Publico devera ser observada e seguida a lista por cotas de acesso previstas neste Edital.

Para fins do candidato ter sua inscricdo homologada na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, os

documentos entregues serdo avaliados por uma Comissédo Especial, indicada especificamente para esta

atividade, conforme prevé sua composicdo no artigo 16 e sua competéncia no artigo 18 do Decreto

Estadual 44.300/2006, com redacéo dada pelo Decreto Estadual n® 46.656/2009.

O candidato inscrito na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD tera sua inscricdo definida, apds a

avaliacéo determinada no subitem 4.5.12 deste Edital, da seguinte forma:

a) inscricdo homologada na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, com direito a reserva de vaga,
quando a deficiéncia ndo inviabiliza o desempenho normal das atribuigdes inerentes ao cargo;

b) inscricdo homologada sem direito a reserva de vagas, por ndo enquadra-se nos requisitos previstos
no Decreto Estadual n° 44.300/2006, alterado através do Decreto Estadual n° 46.656/2009, passando
a concorrer, exclusivamente, pela cota de acesso Universal,

c) inscricdo ndo homologada visto a incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as atribuicdes
do cargo a que pretende concorrer, sendo o candidato excluido deste Concurso Publico.

Da Regulamentacédo da Inscri¢do

A inscricdo serd realizada, exclusivamente, pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscrigBes sera realizado com o boleto bancario gerado pelo sistema de inscrigdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢do via e-malil, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscri¢céo online disponibilizada no site.

A Fundacao La Salle e o IRGA nao se responsabilizam por solicitagdes de inscricBes ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos devera ser realizado conforme subitem 8.9
deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento, somente no periodo
de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario especifico de recurso
administrativo, conforme Anexo V deste Edital.

Da Inscrigdo na Cota de Pessoas Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no
inciso VI, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos deste
Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas artigo 107 da Lei
Estadual n°® 13.320 de 21 de Dezembro de 2009, participard do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere aos contetdos, a avaliagdo, ao dia, horario e local
de aplicagdo e a nota minima exigida para fins de aprovacéo nas provas seletivas.

No ato da inscricdo, através do formulario eletrénico, o candidato devera optar por participar pela cota de
Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado médico (cépia
autenticada) e preencher o Anexo |l deste Edital, caso necessite de atendimento especial para a
realizagcdo das provas préticas, sendo entregue tal documentagdo na Fundacéo La Salle ou enviado por
Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105 Bairro Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por sedex e A.R. (aviso de
recebimento), a data de postagem devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para entrega.

A data de emisséo do atestado médico deve ser no maximo 90 (noventa) dias antes da publicacao deste
Edital, contendo a assinatura do médico, o niumero de registro no Conselho de Medicina, através de
carimbo especifico, e o cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID. No
atestado médico relativo a comprovacao de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descri¢cao
dos grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

Nao serd homologada a inscrigdo (na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD que ndo declarar essa condicao, por ocasido da inscrigdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situacéao.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
Pessoa Com Deficiéncia - PCD, além de figurar na lista Universal de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo da lista Universal.

Em cumprimento ao disposto no artigo 107 da Lei Estadual n° 13.320 de 21 de Dezembro de 2009, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o cargo, que forem

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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disponiveis no prazo de validade deste Concurso Publico, procedendo-se nos termos do artigo 4°, e
paragrafos do Decreto Estadual 44.300/2006.

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD aprovada no Concurso Publico, quando convocado, devera apresentar-
se munido de documento de identidade original e de documento original do atestado médico utilizado
para comprovacado da deficiéncia no momento da inscri¢ao.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoa Com Deficiéncia - PCD dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD em numero suficiente
para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo cargo pela cota Universal.

Cada candidato que figurar na lista homologada de aprovados na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD
serd convocado para admissdo uma Unica vez, conforme ordem da classificagdo e procedimentos
previstos neste Edital.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para nao realizagdo de suas atribuigcdes legais.

Da Inscrigdo na Cota de Pessoas Negras ou Pardas

Em conformidade com a Lei Estadual n°® 14.147/2012, fica assegurado aos candidatos inscritos e
aprovados como resultado final homologado, a reserva do percentual de 16% (dezesseis por cento) das
vagas disponiveis por cargo deste Edital (IBGE/Censo Demografico 2010).

Por ocasido do chamamento, sera convocado, primeiramente, o candidato aprovado na cota de Pessoa
Com Deficiéncia e depois o candidato da cota de Pessoa Negra ou Parda. Esta preferéncia também sera
observada havendo apenas uma vaga destinada a cotista.

E considerada Pessoa Negra ou Parda aquela que assim se declarar, expressamente, identificada como
de cor negra ou parda, da raca etnia negra e definida como tal, conforme classificacdo adotada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Para efeitos deste Edital, no ato do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo o candidato
devera optar por concorrer pela cota de Pessoa Negra ou Parda, bem como assinar e entregar a
declaracdo de Pessoa Negra ou Parda, Anexo lll deste Edital, na forma e prazo estabelecidos no
cronograma de execuc¢dao, subitem 3 deste Edital.

A declaragdo de Pessoa Negra ou Parda devera ser entregue na Fundacgdo La Salle, presencialmente ou
enviada por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105 -
Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentagéo por sedex e A.R. (aviso de
recebimento), a data de postagem devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para entrega.

A observancia do percentual de vagas reservadas a cota de Pessoa Negra ou Parda dar-se-a4 durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-4 a todos os cargos, desde que haja
candidatos aprovados. No caso de ndo haver aprovagéo de candidatos inscritos na cota de Pessoa Negra
ou Parda em numero suficiente para ocupar os 16% (dezesseis por cento) das vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no cargo pela cota Universal.

Os candidatos inscritos na cota de Pessoa Negra ou Parda participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere aos contetdos das provas objetivas,
a avaliacd@o e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas objetivas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Para efeitos deste Concurso Publico, ndo se fard distingdo entre pessoa negra ou parda, através da
autodeclaracéo firmada.

O candidato inscrito e aprovado na cota de Pessoa Negra ou Parda, quando da convocagdo, sera
submetido a aferi¢do, acerca do preenchimento dos requisitos legais (Lei Estadual n° 14.147/2012), que
serd realizada por Comissdo Especial, composta com, no minimo, um representante de organizacdo da
sociedade civil que tenha em suas finalidades o combate da discriminagdo e/ou a promocao da igualdade
racial.

Encerrado o processo de verificagdo e examinados eventuais recursos administrativos interpostos pelos
autodeclarados negros ou por outros candidatos, a Comissao de Concurso reconhecerd o direito de
participar do sistema de reserva de vagas, sendo que, em caso de indeferimento, manifestar-se-4 sobre a
possibilidade de participacéo na cota Universal ou sobre a exclusao do Concurso Pubico.

Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra ou
Parda, além de figurar na lista de acesso Universal de aprovados, terdo seus nomes publicados em lista a
parte, com ordenamento respectivo da classifica¢cdo obtida na lista de acesso cota Universal.

Cada candidato que figurar na lista de aprovados homologada da cota de Pessoa Negra ou Parda sera
chamado uma Unica vez, conforme a melhor classificagéo obtida.

O candidato que, quando convocado para a realizagdo da avaliagdo da Comissao Especial a que se
refere o subitem 4.8.9, ndo comparecer, perdera o direito de participar do sistema de reserva de vagas e
passara automaticamente para a cota universal.

DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, com a homologacéo da classificacdo final dos candidatos aprovados por cargo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do IRGA. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico
estardo condicionados ao regime Estatutario.

A convocacdo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo final
publicada no Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento por acesso cota Universal, por cota de
Pessoa Com Deficiéncia ou por cota de Pessoa Negra ou Parda.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatério, e sera composta por 60 (sessenta) questdes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada
correta.

A avaliagdo da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo:

a) 25 (vinte e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Legislacéo;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico;

e) 05 (cinco) questdes de Informatica.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execugéo deste Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato deverd comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificacao.

N&o sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas apoés o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagcdo das provas objetivas.

Nao serd admitido usar e/ou transitar, durante a realizagcdo das provas objetivas, com qualquer material
de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrdnicos, escutas, fones, radios,
reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessorio de chapelaria ou d6culos
escuros, sob pena de eliminagdo imediata do candidato.

Todo material eletrénico e/ou celulares deverdo ter suas baterias removidas, previamente pelo candidato,
guando do ingresso em sala de provas, e ser acondicionados em envelope de seguranca fornecido pela
Fundacdo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do
candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢cdo podera implicar na eliminacdo do
candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualguer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento com foto para identificagcdo. Para tal,
serdo aceitos apenas carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos 6rgdos fiscalizadores do exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.). Como exemplos destes, sdo aceitos carteira de identidade, CNH modelo novo com foto,
CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), carteira de entidade de classe, carteiras funcionais do
Ministério Publico e passaporte brasileiro.

O documento de identificacdo do candidato devera estar em condi¢cdes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulteracdes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

Nao serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscri¢des
ao dia da realizagdo das provas objetivas, devera apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséao digital, tendo seu resultado final condicionado
a comprovacao posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execu¢do deste
Edital.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacéo,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Apo6s o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
gue nao sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

Apés o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01 (uma) hora.
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizacdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,

que acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatengdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condigdo obrigatéria a

devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

O tempo maximo de permanéncia, em sala, apés o inicio da prova é de 04:00 (quatro horas).

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 Ultimos candidatos ainda presentes em sala deverao

entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de encerramento das

atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal

podera assinar a o termo de encerramento na Ata de Sala.

Nao sera admitido tempo extra de execugado da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execugdo das provas, salvo com atestado médico

apresentado no momento da aplicacéo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 03:00 (trés horas) do inicio do

tempo total previsto de prova. Ndo havera entrega da prova em outro momento, bem como nado sera

publicada na internet.

N&o sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacgédo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteragdo do cronograma de execuc¢édo deste Edital.

N&o sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso

Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) lancar méo de meios ilicitos para realizagdo das provas;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer dos aplicadores ou demais candidatos;

c) chegar em atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01 uma hora em sala de prova;

e) ausentar-se da sala de provas portando a grade de respostas da prova;

f)  deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

g) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital,

h) for surpreendido, durante a aplicagcdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrénicos, impressos ou anotagdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

Cada questéo de multipla escolha tera 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcagdo de alternativa, ou com marcacdo em desacordo com as orientagbes de
preenchimento, seré considerada resposta errada.

As provas objetivas possuem caréter classificatorio e eliminatério, conforme descrito no quadro abaixo
para todos os cargos deste Edital:

N°e de Peso por Pontuacéo Pontuacéo

IR Carater Questdes Questao Minima Maxima

Conhecimentos Especificos E|Im|nat0l‘l9 € 25 2,00 pontos | 2,00 pontos | 50,00 pontos
Classificatério

. Eliminatério e
Lingua Portuguesa Classificatério 10 1,43 pontos | 1,43 pontos | 14,30 pontos

Eliminatério e

Raciocinio Logico Classificatorio

10 1,43 pontos | 1,43 pontos | 14,30 pontos

Eliminatério e

Legislacao Classificatério 10 1,43 pontos | 1,43 pontos | 14,30 pontos

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Eliminatério e
Classificatorio
Total 60 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatério, sendo eliminado o candidato que ndo
atingir, considerando a soma dos pontos das questdes de todas as disciplinas da prova objetiva,
desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos para todos os cargos deste Edital e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os cargos
deste Edital. O subitem anterior ilustra o carater classificatério e eliminatério, por disciplina, para todos os
cargos deste Edital.

Ao candidato que ndo alcancar o desempenho minimo a que se refere o subitem anterior deste Edital
sera atribuido o status de reprovado.

Os contetidos programaticos e bibliografia sugerida sdo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientagdo de locais onde encontrar o conteldo programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar outras
referéncias bibliograficas na elaboragdo das questdes das provas objetivas.

Informatica 05 1,42 pontos | 1,42 pontos 7,10 pontos

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTAS DAS PROVAS
SELETIVAS

A solicitacdo de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem a referida etapa seletiva, através de formulario especifico, conforme Anexo V
deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulério especifico devidamente preenchido serédo
desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serédo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposicao de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma serd considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o cargo, a mesma sera considerada como
correta apenas para o0 cargo em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentacfes inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificacdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de

resposta.

O candidato poderd interpor recurso administrativo, dirigido ao Presidente do Instituto Rio Grandense do
Arroz e remetido a Fundacéo La Salle, através do site
http://lasalleconcursos.com.br/portal/modulos/abertura.php ou endereco eletrénico

recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital. Os recursos administrativos
enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min do dltimo dia para entrega, conforme
cronograma de execuc¢do deste Edital, devendo o envio ser nas extensdes .doc, .pdf ou .jpg.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver o grau minimo para aprovacgao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Puablico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A Fundacdo La Salle podera anular ou alterar o gabarito de determinada questéo, independente de ter
recebido recurso administrativo, considerando a evidéncia de erro material na formatacao da questéo.
N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das provas
A classificacdo final dos aprovados sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste
Concurso Publico que compreenderda a nota da prova objetiva, para todos os cargos deste Edital.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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O candidato obtera o status de aprovado caso atinja 0 grau minimo de pontuagdo na prova objetiva,
conforme determinado no subitem 7.1.4 deste Edital. Aos demais candidatos que n&o atingirem o grau
minimo de pontuacao sera atribuido o status de reprovado.

Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, para todos os cargos o
candidato que:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato idoso de maior idade, conforme a Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do
Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicagdo das provas objetivas;

b) em SEGUNDO lugar, o candidato de nacionalidade brasileira, no caso de haver candidato estrangeiro
em situacao de empate, conforme o estabelecido no paragrafo Gnico do artigo 2° da Lei Complementar N°©
13.763/2011;

c) em TERCEIRO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

d) em QUARTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

e) em QUINTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Legislacao;

f) em SEXTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Raciocinio Légico.

Persistindo o empate, o desempate se fard por meio de sorteio publico, com publicacdo de Aviso
especifico sobre os procedimentos do ato no Diario Oficial do Estado e no site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, com antecedéncia minima de trés dias Uteis da data de sua
realizacao.

DO PROVIMENTO DOS CARGO

Os candidatos aprovados em todas as fases deste Concurso Publico e classificados dentro do niUmero de
vagas previstas neste Edital serdo nomeados, conforme conveniéncia e oportunidade da administracéo,
observadas a ordem de classificagéo, as formas de acesso por cota Universal, por cota de Pessoa Com
Deficiéncia ou de Pessoa Negra ou Parda.

O IRGA reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados deste Concurso Publico, que estejam
classificados em posicao inferior as vagas previstas no subitem 2 deste Edital, nos casos de vacancia, e
mediante prévia autorizacdo governamental, na medida em que surgirem novas vagas e de acordo com
as suas necessidades, observada a respectiva ordem de classificacdo e forma de acesso universal ou por
cotas. A classificagdo dos candidatos aprovados neste Concurso Publico em posicdo inferior as vagas
previstas ndo assegura o direito & nomeagdo, mas apenas a sua expectativa, observada a respectiva
ordem de classificacéo.

A convocagcéo oficial do candidato sera feita através de Edital publicado no Diéario Oficial do Estado, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacdes.

O candidato convocado que ndo comparecer ao Setor de Recursos Humanos da IRGA, situado na Av.
MissBes, 342, Bairro Sdo Geraldo, Porto Alegre/RS, no prazo maximo de 15 (quinze) dias da data de
publicacdo do Edital de convocacdo no Diario Oficial do Estado, para manifestar o seu interesse em
relacdo a nomeacao e entregar os documentos relacionados no subitem 11.2 do presente Edital, serd
excluido do Concurso Publico definitivamente.

No impedimento de assumir a vaga quando da convocagéo, o candidato podera formalizar solicitagdo de
remanejamento para o final da Lista de Classificagao, a fim de ser convocado novamente, mais uma Unica
vez, desde que o Concurso Publico se encontre em validade e todos os candidatos do respectivo cargo
tenham sido convocados em primeira chamada. A referida solicitagdo de remanejamento devera ser feita
por escrito, através de e-mail ou pessoalmente.

DA NOMEACAO

A nomeacdo do candidato no cargo fica condicionada a satisfacdo e comprovacdo dos requisitos
necessarios, conforme Anexo | deste Edital e as seguintes condi¢fes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto na inspec¢do realizada por médico
designado pelo IRGA;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, de acordo com o artigo 37, inciso | da Constituicdo Federal e Lei Complementar
Estadual 13.763/2011;

¢) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) atender, em se tratando de candidato participante pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, ou cota de
Pessoa Negra ou Parda, as exigéncias da Legislagdo vigente;

e) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) comprovacao de situagdo regular perante a justica eleitoral, conforme legislagdo especifica;

h) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcdes do cargo a que concorre;

i) comprovacgdo da escolaridade minima exigida para o cargo a que concorre, mediante apresentagdo de
certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

j) observancia do disposto no Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, quanto as hipoteses de
acumulo de cargos, empregos ou fun¢des publicas, abrangendo autarquias, fundagcBes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou
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indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada, também, a percep¢do simultinea de proventos de

aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou

funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

k) ndo estar o candidato aposentado por invalidez;

Para fins da nomeacéo, o candidato devera apresentar original e cépia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Trabalho;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

e) CPF;

f) Situacdo Cadastral do CPF;

g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de votacao (1° e 2° turno) ou certiddo de quitacdo da justica eleitoral;

i) PIS/PASEP ou NIS;

j) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH valida, Categoria B ou superior;

k) Comprovante da escolaridade exigida para o cargo;

I) Registro no 6rgao da categoria profissional (quando for o requisito do cargo);

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida ha no méximo 06 (seis) meses, ou dentro do prazo de
validade consignado no documento

n) Comprovante de endere¢co em nome do candidato ou declaracéo do proprietario do imovel;

0) Entregar as declara¢des de ndo possuir outro cargo publico, de receber aposentadoria decorrente dos
Art.40, 42 e 142 da Constituicdo Federal e de ndo receber aposentadoria por invalidez, devidamente
assinadas, de acordo com os modelos a serem indicados pelo IRGA.

O exame médico admissional serd marcado pelo IRGA, ap6s a entrega dos documentos na Divisdo de

Recursos Humanos.

As seguintes declaragdes séo feitas no ato da assinatura do contrato de trabalho, a partir de modelos do

IRGA:

a) Declaragdo de ndo possuir outro cargo publico;

b) Declaracdo de ndo receber aposentadoria decorrente dos Art.40, 42 e 142 da Constituicdo Federal;

c) Declaragdo de néo receber aposentadoria por invalidez.

No ato da inscri¢do ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

No entanto, o candidato que ndo as satisfaca por ocasido da nomeacgdo, ainda que aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital serd divulgado e disponibilizado no site da Fundagdo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

A inscrigcdo no Concurso Publico de que trata este Edital implica na aceitacdo das condi¢gbes estabelecida
para a sua realizagdo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo IRGA, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢cao.

O IRGA e a Fundacdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou apostilas,
referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

E de responsabilidade dos candidatos aprovados no Concurso Publico manter atualizado junto ao Setor
Recursos Humanos do IRGA - seu endereco e meios de contato.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico do IRGA e da Fundacéo La
Salle, podendo ad referendum consultar o Estado.

Municipio de Porto Alegre-RS, 30 de maio de 2016.

Sr. Guinter Frantz
Presidente
Instituto Rio Grandense do Arroz - IRGA
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Anexo | — Atribui¢c8es e Requisitos de Provimento dos Cargos

Lei Estadual N.° 13.930/2012, publicada no Diério Oficial do Estado no dia 23/12/2012

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO / TECNICO

Cargo: Técnico Orizicola — Habilitac&o - Técnico Agricola

Requisitos: Nivel Médio Completo e Curso Técnico Agricola e/ou Agropecuaria e/ou Agricultura.Registro no
CREA-RS. Carteira Nacional de Habilitacdo CNH - Categoria B.

Descricdo Analitica das Atribuicdes:

1. Auxiliar o Técnico Superior Orizicola na execugdo e acompanhamento de trabalhos relacionados aos projetos
de pesquisa e extensao rural;

2. Preparar material para analises quimicas de solo, agua e tecidos vegetais;

3. Realizar analises bacteriol6gicas e toxicolégicas;

4. Preparar solug@es e reagentes;

5. Preparar provas para diagndstico de doengas;

6. Orientar e/ou realizar a limpeza e esterilizagcao de instrumentos e demais utensilios de laboratério;

7. Preparar e organizar material para implantacdo de experimentos de campo, laboratério e/ou casa de
vegetacao;

8. Efetuar o registro de trabalhos, boletins e relatorios;

9. Prestar informagdes sobre suas atividades desenvolvidas;

10. Prestar assisténcia aos orizicultores sobre métodos de cultura e colheita, bem como sobre meios de defesa e
tratamento contra pragas e moléstias no arroz;

11. Auxiliar no planejamento e na execucao de trabalhos técnicos relacionados com lavouras de arroz;

12. Colaborar nos trabalhos experimentais relativos a cultura de arroz, producdo de sementes e cargo de
adubacéo;

13. Executar demonstragdes praticas condizentes com o manejo sustentavel da lavoura orizicola;

14. Executar servicos de laboratorio, inclusive analises de sementes;

15. Prestar ensinamentos técnicos a lavoureiros;

16. Aconselhar os orizicultores na aquisicdo de equipamentos mais indicados para a lavoura e prestar
ensinamentos praticos para a manutencgédo e conservacdo do mesmo;

17. Fazer anotacg0es, relatérios e quaisquer expedientes exigidos pelos servicos a seu encargo;

18. Informar os orizicultores sobre a conveniéncia da introducdo das novas variedades e novos métodos de
plantio;

19. Fazer demonstracdes praticas de combate as pragas no arroz; do cargo de maquinas indicadas no cultivo de
arroz, métodos para impedir a erosdo do solo e a recuperagdo de areas abandonadas;

20. Realizar tarefas de recepcdo de amostras nos laboratérios do IRGA, interagindo com produtores
pessoalmente e/ou por telefone;

21. Atuar nos laboratérios do IRGA na Estacao Experimental do Arroz — EEA e no interior do Estado;

22. Receber e cadastrar amostras;

23. Preparar solugdes e reagentes, bem como realizar analises quimicas de solo e 4gua e sementes etc;

24. Realizar rotineiramente analises quimicas de solo e agua e sementes;

25. Efetuar o registro dos resultados das analises realizadas;

26. Organizar e enviar os laudos de analises de solo aos produtores;

27. Auxiliar e acompanhar os estagiarios nas atividades a serem desenvolvidas no laboratério;

28. Fazer relatérios das atividades desenvolvidas;

29. Operar maquinas e tratores agricolas;

30. Conduzir veiculos oficiais em trabalho;

31.Executar outras tarefas correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas de acordo com sua habilitacdo
profissional.

Cargo: Técnico Orizicola — Habilitagdo: Técnico em Quimica (DP Cachoeirinha) — Atividades previstas no
Anexo |, item 3, alinea “b” Lei 13.930/12.

Requisitos: Nivel Médio Completo e Curso Técnico em Quimica.Registro regular no respectivo 6rgdo de classe.
Carteira Nacional de Habilitacdo CNH - Categoria B.

Descricdo Analitica das Atribuigdes:

1. Auxiliar o Técnico Superior Orizicola na execug¢do e acompanhamento de trabalhos relacionados aos projetos
de pesquisa e extensao rural;

2. Preparar material para analises quimicas de solo, agua e tecidos vegetais;

3. Realizar analises bacteriologicas e toxicologicas;

4. Preparar solucdes e reagentes;

5. Preparar provas para diagnostico de doencas;
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6. Orientar e/ou realizar a limpeza e esterilizagdo de instrumentos e demais utensilios de laboratorio;

7. Preparar e organizar material para implantagdo de experimentos de campo, laboratério e/ou casa de
vegetacao;

8. Efetuar o registro de trabalhos, boletins e relatérios;

9. Prestar informacgdes sobre suas atividades desenvolvidas;

10. Prestar assisténcia aos orizicultores sobre métodos de cultura e colheita, bem como sobre meios de defesa e
tratamento contra pragas e moléstias no arroz;

11. Auxiliar no planejamento e na execucéo de trabalhos técnicos relacionados com lavouras de arroz;

12. Colaborar nos trabalhos experimentais relativos a cultura de arroz, produgdo de sementes e emprego de
adubacéo;

13. Executar demonstragdes praticas condizentes com o manejo sustentavel da lavoura orizicola;

14. Executar servigos de laboratorio, inclusive andlises de sementes;

15. Prestar ensinamentos técnicos a lavoureiros;

16. Aconselhar os orizicultores na aquisicdo de equipamentos mais indicados para a lavoura e prestar
ensinamentos praticos para a manutengédo e conservagdo do mesmo;

17. Fazer anotacgdes, relatérios e quaisquer expedientes exigidos pelos servigos a seu encargo;

18. Informar os orizicultores sobre a conveniéncia da introducdo das novas variedades e novos métodos de
plantio;

19. Fazer demonstracdes praticas de combate as pragas no arroz; do emprego de maquinas indicadas no cultivo
de arroz, métodos para impedir a erosédo do solo e a recuperagéo de &reas abandonadas;

20. Realizar tarefas de recepcdo de amostras nos laboratérios do IRGA, interagindo com produtores
pessoalmente e/ou por telefone;

21. Atuar nos laboratérios do IRGA na Estacédo Experimental do Arroz — EEA e no interior do Estado;

22. Receber e cadastrar amostras;

23. Preparar solugdes e reagentes, bem como realizar analises quimicas de solo e 4gua e sementes etc;

24. Realizar rotineiramente analises quimicas de solo e agua e sementes;

25. Efetuar o registro dos resultados das analises realizadas;

26. Organizar e enviar os laudos de analises de solo aos produtores;

27. Auxiliar e acompanhar os estagiarios nas atividades a serem desenvolvidas no laboratério;

28. Fazer relatérios das atividades desenvolvidas;

29. Operar maquinas e tratores agricolas;

30. Conduzir veiculos oficiais em trabalho;

31.Executar outras tarefas correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas de acordo com sua habilitacao
profissional.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condigdes Especiais

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital de Abertura n° 01/2016 do Concurso Publico do

Instituto Rio Grandense do Arroz - IRGA vem requerer:
a) () inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo das provas objetivas.

N° da inscri¢ao: Cargo:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagéo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cddigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato (a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagéo, nos termos do Decreto n © 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo

homologacao de sua situagdo por ocasido da avaliagdo pela Comissédo Especial de Sele¢do e Acompanhamento.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Sera necessario prova especial e/ou tratamento especial? Onae OJ sim - marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doencga contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n° da fonte) Observagoes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)

NN DN —~—~AAA~NWO N

, de de20__ .

Assinatura do candidato (a)

ATENGCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo Il - Declaracao de Pessoa Negra ou Parda

DECLARAGAO DE PARTICIPAGAO PELA COTA DE PESSOA NEGRA OU PARDA

Eu, (nome completo)

, Carteira de Identidade (RG)

, expedida pelo(a) , e inscrito no CPF sob o n°

, declaro, para fins de inscrigdo e participagdo no Concurso Publico do

Instituto Rio Grandense do Arroz - IRGA, conforme estabelecido neste Edital de Abertura n® 01/2016,

optar pela participacdo na reserva de cota para pessoas negras ou pardas, a partir desta declaragao.

Estou ciente de que, se aprovado e classificado dentro do nimero de vagas reservadas, serei submetido
a procedimento para verificacdo da condi¢do declarada, através da Comisséo Especial para este fim do
Instituto Rio Grandense do Arroz — IRGA, realizado em dias, horarios e locais a serem divulgados

previamente, por decorréncia dos atos de convocacao.

Assinatura

Local Data

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Anexo IV — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida

Observacgado: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragfes, legislacdes complementares, sumulas,
jurisprudéncia e/ou orientac@es jurisprudenciais, até a data da publicagcdo do Aviso de Abertura de Inscri¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

Contelidos Programaticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacgdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequagdo de linguagem. Estruturacédo do texto e dos paragrafos.
Informac0es literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coeséo. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio B. de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.

FIORIN, José L.; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéio. S&o Paulo: Atica, 2007.
KOCH, I. Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CONHECIMENTOS GERAIS
LEGISLAGAO

Conteldos Programéticos:

1. Lei Complementar n° 10.098 de 03 de fevereiro de 1994 e alteracdes - Dispde Sobre o Estatuto e o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio Grande do Sul.

2. Lei Estadual n° 13930 de 23 de janeiro de 2012 - Institui o0 Quadro de Pessoal do Instituto Rio Grandense do
Arroz e da outras providéncias.

3. Lei Estadual n°® 13697 de 05 de abril de 2011 - D& nova redacéo a Lei n.° 533, de 31 de dezembro de 1948,
Estatutos do Instituto Rio Grandense do Arroz, e da outras providéncias.

4. Decreto Estadual n° 45.476 de 14 de julho de 2008 - Institui, no Ambito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Estado do Rio Grande do Sul, o Cédigo de Conduta da Alta Administra¢do, o Codigo de Etica dos
Servidores Publicos Civis do Poder Executivo Estadual, Cria a Comissdo de Etica Publica e d& Outras
Providéncias.

5. Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha;

6. Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto Nacional da Igualdade Racial;

7. Lei Estadual n°® 13.694, de 19 de janeiro de 2011 — Estatuto Estadual da Igualdade Racial

Bibliografia Sugerida:

1. Lei Complementar Estadual n° 10.098 de 03 de fevereiro de 1994 e altera¢6es. Disponivel em:
http://www.legislacao.sefaz.rs.gov.br/Site/Document.aspx?inpKey=97429

2. Lei Estadual n° 13930 de 23 de janeiro de 2012. Disponivel em:
http://www.al.rs.gov.br/legiscomp/arquivo.asp?Rotulo=Lei%20n%BA%2013930&idNorma=1163&tipo=pdf

3. Lei Estadual n® 13697 de 05 de abril de 2011. Disponivel em:
http://www.al.rs.gov.br/legiscomp/arquivo.asp?Rotulo=Lei%20n%BA%2013697&idNorma=1057&tipo=pdf

4. Decreto Estadual n® 45.476 de 14 de julho de 2008. Disponivel em:
http://www.al.rs.gov.br/legis/M010/M0100018.asp?Hid_IdNorma=51863&Texto=&Origem=1

5. Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2006/1ei/111340.htm

6. Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-
2010/2010/Lei/L12288.htm

7. Lei Estadual n°® 13.694, de 19 de janeiro de 2011. Disponivel em:
http://www3.al.rs.gov.br/legis//M010/M0100099.ASP?Hid_Tipo=TEXTO&Hid_TodasNormas=55774&hTexto=&Hid
_IDNorma=55774.
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CONHECIMENTOS GERAIS
RACIOCINIO LOGICO

Conteldos Programaticos:

Problemas de raciocinio l4gico envolvendo estruturas ldgicas; l6gica de argumentacao; proposi¢cdes; teoria dos
conjuntos; analise combinatdria; principios de contagem, nocdes de estatistica e probabilidade. Razdo e
proporcéo; nogdes de matematica financeira. Regra de trés, Regra de trés composta, porcentagem, juros simples,
juros compostos.

Bibliografia Sugerida:

HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar. Combinatéria e probabilidade - volume 5. Sdo Paulo: Atual,
2008

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar — volumes 1 a 11. Sdo Paulo:
Atual, 2008.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volumes | e Il. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

SILVEIRA Enio; MARQUES, Claudio. Matematica contextualizada — 6° ao 9° Anos. [S.d]: Editora Construir, 2006.

CONHECIMENTOS GERAIS
INFORMATICA

Conteldos Programéticos:

Fundamentos da Computacdo: conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Conceitos basicos e
caracteristicas de sistemas operacionais, de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, Windows Explorer, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos no Windows XP. Conceitos e fun¢des de aplicativos das versdes do MS
Office: editores de texto, planilhas eletrbnicas, apresentacdes de slides. Aplicativos associados a internet:
navegacdo e correio eletrdnico (Internet Explorer, Outlook Express, Firefox). Conceitos béasicos de intranet,
internet, rede, estacdo e servidor. E-mail: envio e recep¢cdo de mensagens, através de interface webmail ou do
software Outlook Express; anexar arquivos em mensagens. Noc¢des de seguranca das mensagens. Internet:
conceitos baseados no Internet Explorer 6 ou superior, navegagdo, URLSs, links. Microsoft Office 2007: Editor de
Texto - estrutura basica dos documentos, edi¢céo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas, impresséo, ortografia e gramética, controle de quebras, numeragdo
de paginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos pré-definidos, caixas de texto. Planilhas Eletronicas -
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos pré-definidos, controle de
guebras, numeracao de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo. Trabalho em Rede: compartilhamento
de pastas e arquivos, localizagéo e utilizacdo de computadores e pastas remotas, mapeamento de unidades da
rede.

Bibliografia Sugerida:
BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & professional para usuarios e administradores. Rio de Janeiro: Axcel
Books do Brasil, 2002.
CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducao a Informética. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2008.
COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. TIC Domicilios. Uso e posse de computador e internet, barreiras
de acesso, uso do celular, intencao de aquisicao. Disponivel em: <http://
www.cetic.br/palestras/pdf/2008/pal2008fis|-04.pdf>.
FIREFOX. Ajuda. Disponivel em: <http://br.mozdev.org/ajuda/>.
MEYER, Marilyn; BABER, Roberta; PFAFFENBERGER, Bryan. Nosso futuro e o computador. Porto Alegre:
Bookman, 2000.
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 8. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa).

. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa).

. Ajuda do Microsoft, Windows 2000 Professional, Windows XP, Windows Vista e Seven. (Ajuda eletrdnica
integrada aos Programas).

. Ajuda do Outlook Express 6 ou superior (Ajuda eletrdnica integrada aos Programas).
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5 ~ CONHECIMENTOS ESPECiFICpS
TECNICO ORIZICOLA - (AGRICOLA/AGROPECUARIA/AGRICULTURA)

Conteldos Programaticos:

GPS: nogdes bésicas de funcionamento e operagdo. Agroecologia. Fitopatologia. Plantas daninhas. Entomologia.
Manejo de cultivos. Solos e fertilidade. Solos-nutricdo. Mecanizagdo agricola. Irrigacdo e drenagem ambiental.
Pdés-colheita. Sementes e laboratorial. Assisténcia técnica especializada para os sistemas integrados de producao
em terras baixas com énfase para a cultura de arroz irrigado. Mecanizagao agricola. Infraestrutura de lavouras.
Desenvolvimento de cultivares. Experimentagédo agricola. Manejo de solos. Fertilidade e nutricdo de plantas.
Sistemas de cultivo de arroz irrigado; irrigacdo e drenagem; manejo agrondmico de arroz irrigado; manejo
integrado de pragas, doengas e plantas daninhas. Produgdo. Andlise e certificagcdo de sementes. Producgdo de
arroz orgéanico. Rotacdo e sucesséo de culturas em terras baixas (soja, milho, pastagens e outras). Tecnologia de
colheita. Pos-colheita. Secagem. Armazenagem. Beneficiamento e comercializagcdo de arroz. Engenharia rural.
Topografia. Legislacdo e ética profissional. Manejo integrado de pragas, doencas e plantas daninhas. Manejo
Integrado de Pragas. Solos: fatores de formacéo do solo. Principais classes de solos no Rio Grande do Sul e sua
distribuicdo. Recursos hidricos. Uso sustentavel de recursos hidricos. Uso racional da agua. Qualidade da agua.
Outorga do direito de uso da agua. Sistema Estadual de Recursos Hidricos. Descarte de embalagens vazias de
agrotoxicos.

Bibliografia Sugerida:

In: BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento. Producgdo integrada no Brasil: agropecuaria
sustentavel, alimentos seguros. Brasilia, 2009.

Arroz irrigado recomendag6es técnicas da pesquisa para o sul do Brasil/XXX Reunido Técnica da Cultura do Arroz
Irrigado, 06 a 08 de agosto de 2014, Bento Gongalves, RS, Brasil.- Santa Maria: Sociedade Sul-Brasileira de Arroz
Irrigado. Santa Maria, 2014. 192 p. , il. ;21cm

BALBINO, L. C. et al. Evolugédo tecnoldgica e arranjos produtivos de sistemas de integragdo lavoura-pecuéria-
floresta no Brasil. Pesquisa Agropecuaria Brasileira, Brasilia, v. 46, n. 10, p. i-xii, out. 2011.

BERGAMIN FILHO, A. et al. Manual de fitopatologia. Agrolivros, 2009.

COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubac&o e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

EMBRAPA. Centro Nacional de Pesquisa de Solos. Sistema brasileiro de classificacao de solos. Embrapa Solos.
GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecolégicos em agricultura sustentavel. Porto Alegre: Editora da
Universidade/UFRGS, 2010.

LINA, D. V. Topografia: um enfoque prético. Rio Verde, GO: Gréfica e Editora Exodo, 2006.

MACHADO, A. L. T.; REIS, A. V.; MORAES, M. L. B.; ALONCO, A. S. Maquinas para preparo do solo semeadura e
adubacdo. Editora e Gréfica da Universidade Federal de Pelotas, 2008.

STRECK, Edemar Valdir et al. Solos do Rio Grande do Sul. 22 ed. Porto Alegre, 2008.

BRASIL. Ministério da Agricultura Pecuéaria e Abastecimento. Guia de inspecdo de campos para produgdo de
sementes. Brasilia, 2011.

Lei Federal n° 12.651, de 26 de maio de 2012, Institui o Cddigo Florestal Brasileiro e d& outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2012/Lei/L12651.htm

Lei Estadual n® 11.520, de 03 de agosto de 2000, Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio
Grande do Sul e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.mp.rs.gov.br/ambiente/legislacao/id628.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO ORIZICOLA - (QUIMICA)

Conteldos Programaticos:

Substancias puras e misturas: caracterizacdo, propriedades e processos de separacdo de misturas.
Caracterizagdo, solubilidade e mudancas de estado de sélidos e liquidos. Estrutura atdbmica, configuracéo
eletrbnica e propriedades periddicas dos elementos. LigagBes quimicas: idnicas, covalentes e metalicas.
Geometria molecular, polaridade e forgas intermoleculares. Fung8es inorgéanicas: acidos, bases, sais e 6xidos
(conceito, classificagdo, propriedades gerais, nomenclatura e férmulas). Reagdes quimicas e estequiometria: tipos
de reagles, ajustes de coeficientes e célculos estequiométricos. Solugdes: tipos, concentracao, diluicdo, mistura,
padronizacédo e céalculos para o preparo de solu¢des. Propriedades coligativas das solugdes diluidas. Gases ideais:
leis dos gases e transformacgfes gasosas. Termoquimica: entalpia, equagBes termoquimicas e lei de Hess.
Cinética quimica: leis cinéticas e fatores que afetam a velocidade das reac¢des. Equilibrio quimico: constante de
equilibrio, célculos de equilibrio quimico, deslocamento de equilibrio, equilibrio ibnico, pH e pOH. Eletroquimica:
tipos, propriedades e parametros de células eletroquimicas e balanceamento redox. Fungfes organicas:

Realizacdo: Fundacédo La Salle


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12651.htm
http://www.mp.rs.gov.br/ambiente/legislacao/id628.htm

Governo do Estado do Rio Grande do Sul
Instituto Rio Grandense do Arroz - IRGA
Edital de Abertura n® 01/2016

20

classificacdo, nomenclatura, estrutura, propriedades e principais representantes. Principios e técnicas de andlise
guimica quantitativa e instrumental: gravimetria, volumetrias (neutralizacdo, precipitagdo, 6xido reducdo e
complexacdo), turbidimetria, potenciometria, espectrometria atdmica (absorcdo, fluorescéncia e emisséo),
espectrometria molecular (ultravioleta/visivel e infravermelho) e cromatografia (liquida e gasosa). Técnicas de
coleta, preservacdo e armazenamento de amostras. Procedimentos de preparo de amostras para ensaios
guimicos e microbiolégicos. Segurangca em laboratorio: boas préaticas, toxicidade e seguranca de produtos
guimicos utilizados nos laboratérios quimicos e microbiolégicos e uso adequado de equipamentos de protecdo
individual e coletivo. Materiais, instrumentos e vidrarias de laboratério: nomenclatura e usos. Limpeza de vidrarias
e equipamentos. Nogdes de higiene e seguranga do trabalho. Ecologia: energia e matéria nos ecossistemas, ciclos
biogeoquimicos, poluicédo e biodiversidade. Principais doengas de veiculagdo hidrica. Citologia: células vegetais e
animais e suas caracteristicas essenciais (forma, tamanho, nimero e estrutura). Estrutura e funcéo dos
componentes celulares. Energia e os seres vivos: fotossintese, fermentagdo, respiragdo aerobica, respiracao
anaerébica e quimiossintese. Caracterizagdo, organizagdo e reprodugdo dos principais grupos de seres vivos de
interesse em saneamento (bactérias, virus, fungos, protozoarios, algas, cianobactérias, plantas aquaticas,
helmintos, moluscos e insetos). Métodos e sistemas de tratamento de agua para abastecimento publico.
Qualidade da &gua de sistemas de abastecimento. Funcionamento de uma estagdo de tratamento de agua.
Aparelhos, equipamentos e produtos quimicos destinados ao tratamento de agua. Conceitos basicos e etapas do
processo de tratamento de agua convencional (mistura rapida/coagulacéo ou floculagdo, decantagdo, filtracéo,
desinfeccéo, fluoretagdo e alcalinizagdo). Manuseio e armazenagem de produtos quimicos utilizados nos
processos de potabilizacdo da agua. Vigilancia e controle da qualidade da agua para consumo humano e seu
padrao de potabilidade. Classificacdo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento.
NogOes de procedimentos para realizagdo de analises fisico-quimicas e bacterioldgicas. Noc¢des de saneamento
béasico. Saneamento e meio ambiente: principais fontes de poluigdo das aguas e impactos na qualidade da 4gua e
no meio ambiente, autodepuracdo dos cursos de agua, usos multiplos da agua e requisitos de qualidade.
Parametros indicativos de poluicdo das aguas: fisicos, quimicos e microbiolégicos. Propriedades e caracteristicas
da é&gua (fisicas, fisico-quimicas, quimicas, organolépticas, radioativas e biolégicas). Tratamento de esgoto:
principios basicos de tratamento de esgoto e importancia para a saude publica. Fases do tratamento de esgotos
(preliminar, primario, secundario e terciario) e tratamento e disposicdo de lodos de esgoto. Condi¢des e padrbes
de lancamento de efluentes.

Bibliografia Sugerida:

ALMEIDA, M. F. C. Boas Préticas de Laboratorio, 22 edi¢éo, Difusao Editora, 2013.

ALVES, C. Tratamento de Aguas de Abastecimento, 32 edico, Publinddstria, 2012.

AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna, 42 edi¢cdo, Moderna, 2006.

ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de Quimica: Questionando a Vida Moderna e o Meio Ambiente, 32 edicao,
Porto Alegre, Bookman, 2006.

BACCAN, N.; ANDRADE, J. C.; GODINHO, O. E.S. Quimica Analitica Quantitativa Elementar, Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2001.

BARBOSA, H. R.; TORRES B. B. Microbiologia Basica, Atheneu, 1999.

BRADY, J. W.; RUSSELL, J. W.; HOLUM, J. R. Quimica: a Matéria e Suas Transformacdes, Volume 1, 32 edicéo,
Rio de Janeiro: LTC, 2006.

BRASIL. FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE. Manual de Saneamento. 32 edi¢éo, Brasilia: Fundagéo Nacional de
Saulde, 2004.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE. Vigilancia e Controle da
Qualidade da Agua para Consumo Humano, Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Decreto n° 5440 de 04 de maio de 2005. Estabelece definicdes e procedimentos sobre o controle de
gualidade da agua de sistemas de abastecimento e institui mecanismos e instrumentos para divulgacao de
informagdo ao consumidor sobre a qualidade da dgua para consumo humano.

BRUICE, P. Y. Quimica Organica, Volumes 1 e 2, 42 edigdo, Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

GAUTO, M.; ROSA, G. Quimica Industrial, Bookman, 2013.

HARRIS, D.C. Andlise Quimica Quantitativa, 72 edi¢do, Rio de Janeiro: LTC, 2008.

LIBANIO, M. Fundamentos de Qualidade e Tratamento de Aguas, 32 edi¢do, Atomo, 2010.

LUCHESE, E. B.; LENZI, E.; FAVERO, L. O. B. Introdug&o a Quimica da Agua — Ciéncia, Vida e Sobrevivéncia,
LTC, 2009.

MATTOS, U. A. O. Higiene e Seguranca do Trabalho, Elsevier Campus, 2011.

MIESSLER, G. L.; FISCHER, P. J.; TARR, D. A. Quimica Inorganica. 52 edi¢ao, Pearson, 2014.

MORITA, T.; ASSUMPC,AO R. M. V. Manual de Solu¢des, Reagentes e Solventes, 22 edi¢do, S&o Paulo: Edgar
Bliicher, 2007.

NUVOLARI, A. Esgoto Sanitario — Coleta, Transporte, Tratamento e Relso Agricola, 22 edigdo, Edgard Blucher,
2011.

PAVIA, D. L. Quimica Organica Experimental, 22 edi¢cdo, Bookman, 2009.

PERUZZO, F.M.; CANTO, E.L. Quimica na Abordagem do Cotidiano, Volume 1, 42 edicdo, Ed. Moderna, Séao
Paulo, 2006.

PHILIPPI, Jr, A. Regulacdo do Saneamento Béasico, Manole, 2013.

POSTMA, J. M.; ROBERTS Jr., J. L.; J. L. HOLLENBERG Quimica no Laboratério, 52 edigdo, Manole, 2009.
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RIBEIRO, M. C. Microbiologia Préatica — Aplica¢des de Aprendizagem de Microbiologia Basica, 22 edi¢do, Atheneu,
2011.

SANTOS, N. Problemas de Fisico-Quimica, Ciéncia Moderna, 2007.

SILVA, N.; JUNQUEIRA, V. C. A,; SILVEIRA, N. F. A. Manual de Métodos de Analise Microbiol6gica de Alimentos
e Agua, Varela, 42 edigéo, 2010.

SILVERSTEIN, R.; WEBSTER, F. X.; KIEMLE, D. J. Identificacdo Espectrométrica de Compostos Organicos, 72
edigdo, LTC, 2006.

SKOOG, D. A; WEST, D. M.; HOLLER, F. J.; CROUCH, S.R. Fundamentos de Quimica Analitica, S&o Paulo:
Cengage Learning, 2009.

SKOOG, D. A.; HOLLER, F. J.; NIEMAN, T. A. Principios de Analise Instrumental, 5% edicdo, Porto Alegre:
Bookman, 2002.

SOLOMONS, T. W. G.; FRYHLE, C. B. Quimica Organica, Volumes 1 e 2, 92 edi¢do, LTC, 2009.

TREICHEL, P.; KOTZ, J. Quimica Geral e Reag¢des Quimicas, Volumes 1 e 2, 52 edi¢do, Sdo Paulo: Thomson,
2006.

USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica Geral, 122 edigao, Sdo Paulo, Saraiva, 2006.

VOET, D.; VOET, J. G. Bioquimica, 42 edicdo, Artmed, 2013.

VON SPERLING, M. Introducéo & Qualidade das Aguas e ao Tratamento de Esgotos, 3?2 edigéo, Ufmg, 1995.

VON SPERLING, M. Principios Béasicos do Tratamento de Esgotos, 12 edi¢do, Ufmg, 1996.

VON SPERLING, M. Lodos Ativados, 32 edi¢éo, Ufmg, 2012.

NBRs:

7229 — Sistemas de tanques sépticos.

13969 — Unidades de tratamento e disposicao final de efluentes.

14725 — Seguranca produtos quimicos.

16725 — Ficha de seguranca de produtos quimicos.

Resolugcdo CONSEMA:

128/2006 — Langamento de efluentes.

Resolugdes CONAMA:

375/2006 — Aplicagdo esgoto em solo.

357/2005, 430/2011 e 410/2009 — Lancamento efluentes.

420/2009 e 460/2013 — Qualidade do solo e areas contaminadas.
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Anexo V — Formulario Padréo de Recursos Administrativos

Nome do Candidato

Cargo Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone

C] Lista Preliminar de Inscritos C] Gabarito Preliminar das Provas Objetivas C}Jota Preliminar da Prova Objetiva

Argumentacéo:

Assinatura:

Porto Alegre - RS, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundacgéo La Salle)

Consideracdes:
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Anexo VI — Formulario de Isencéo da Taxa de Inscri¢ao

Nome do Candidato

Cargo Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n°® 01/2016 do Instituto Rio
Grandense do Arroz - IRGA, venho requerer a Isencéo da Taxa de Inscricdo em conformidade com a Lei Estadual
n°® 13.320, de 21 de dezembro de 2009, declarando minha condi¢do de portador de deficiéncia, bem como que
minha renda familiar per capita é de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional.

Encaminho, em anexo, os seguintes documentos:

e Copia autenticada da carteira de identidade;

e Laudo médico original fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Saude - SUS, que

comprove a deficiéncia.

Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢céo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢g8es aqui prestadas.

, , de20__ .

Assinatura:
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